
Preventieadviseur (M/V/X) Niveau 1
Over de Europa Ziekenhuizen
Wij zijn op zoek naar een preventieadviseur die wil evolueren in een dynamische ziekenhuisomgeving, waar geen enkele dag hetzelfde is en waar contacten met
een grote diversiteit aan stakeholders en beroepen dagelijks voor gevarieerde uitdagingen zorgen.

De Europa Ziekenhuizen, geaccrediteerd door JCI, zijn een referentieziekenhuis voor Brussel en omgeving. Als meertalig algemeen ziekenhuis bieden wij een
volledig zorgaanbod aan op onze beide sites (St-Elisabeth in Ukkel en St-Michiel in Etterbeek/Europese Wijk) en onze twee poliklinieken (Bella Vita Medisch
Centrum in Waterloo en Inkendaal).

In onze instelling worden dagelijks 2500 patiënten verzorgd. Onze 300 specialisten en 1800 personeelsleden zetten dag na dag hun competenties voor hen in
om, met respect voor eenieder, een doeltreffende en correcte diagnose te stellen, een aangepaste behandeling voor te stellen en een gepersonaliseerde
benadering te waarborgen. Wij kunnen hiervoor een beroep doen op geavanceerde medische technologie in een moderne infrastructuur zodat we aan elke patiënt
de beste zorgkwaliteit kunnen bieden, in alle veiligheid en met maximaal comfort.

Functie
Als preventieadviseur niveau 1 voor de interne dienst voor preventie en bescherming op het werk (IDPBW) coördineert u het beleid inzake welzijn op het
werk op het vlak van veiligheid, gezondheid, ergonomie en arbeidshygiëne.
Onder rechtstreeks toezicht van de algemene directie, en meer bepaald de operationeel directeur, omvatten uw taken:

Coördineren van werkplaatsbezoeken en -evaluaties en uitvoeren van een jaarlijkse analyse van deze observaties
Controleren van onderzoeken naar arbeidsongevallen en werkgerelateerde incidenten
Na analyse voorstellen formuleren ter verbetering van het welzijn van de werknemers, met respect voor de wettelijke bepalingen
Ontwikkelen van maatregelen om risico’s in werkmethoden en processen te verminderen
In noodsituaties gepaste maatregelen nemen om de oorzaken van het gevaar weg te nemen
Op de hoogte blijven van evoluties in wetgeving en technieken inzake preventie en welzijn op het werk
Actief deelnemen aan de Comités voor Preventie en Bescherming op het Werk en instaan voor het secretariaat, evenals deelname aan andere
vergaderingen rond welzijn
Rapporten opstellen voor de algemene directie, rekening houdend met de wetgeving en het welzijnsbeleid
Onderhouden van contacten met externe partners (arbeidsartsen, externe preventiediensten, …)
Uitvoeren van de wettelijke opdrachten van de interne dienst voor preventie en bescherming op het werk (IDPBW)
Instaan voor het dagelijks beheer van de dienst
Analyseren van diverse gegevens, verbanden leggen en relevante aanbevelingen formuleren
Beslissingen nemen, ook op basis van onvolledige informatie, en gerichte acties implementeren
Handelen met integriteit en respect voor vertrouwelijkheid en organisatiewaarden
Bijdragen aan continue verbetering door eigen competenties te ontwikkelen en praktijken kritisch te evalueren

Profiel
U beschikt over een bachelor- of masterdiploma
U heeft een kwalificatie preventieadviseur niveau 1
U heeft ervaring als preventieadviseur niveau 1
Ervaring in een ziekenhuisomgeving is een pluspunt
Certificaat stralingsbescherming (fysische controle) is een troef
U bent tweetalig FR/NL
U heeft een constructieve en enthousiaste houding
Resultaatgericht, nauwkeurig en met oog voor detail
Transparante, objectieve en constructieve communicatievaardigheden
Sterk verantwoordelijkheidsgevoel en focus op kwaliteit

Aanbod
Wij bieden een voltijds contract voor onbepaalde tijd in een modern en kwalitatief hoogstaand ziekenhuis. U kan genieten van voordeeltarieven bij
zorgverlening en interessante premies. Naast een baremieke verloning die een jaarlijkse salarisverhoging garandeert, een eindejaarspremie, alsook
werkzekerheid binnen een ziekenhuis dat de patiënt en zijn personeel centraal stelt, bieden wij u :

Werken in een ziekenhuis met JCI- accreditatie, de garantie voor een toewijding aan kwaliteitsvolle zorg, patiëntveiligheid en professionele teams

https://www.cliniquesdeleurope.be/nl


Een DKV hospitalisatieverzekering in België en in het buitenland
Voorkeurtarieven voor medische zorg in onze ziekenhuizen voor u en de mensen van hetzelfde huishouden
Interne en externe opleidingen die volledig bekostigd worden, met inbegrip van relevante specialisaties en aanvullende masters
Gratis taalopleiding in groep of immersie
Telefoonabonnement betaald door de werkgever na het slagen voor een tweetaligheidstest
Een deel van de kosten van de aangeboden maaltijden wordt betaald door het ziekenhuis
1 extra dag anciënniteitsverlof per 5 jaar, zonder maximumlimiet
Terugbetaling vervoerskosten (openbaar vervoer, fiets, auto)
Exclusieve voordelen dankzij Benefits@Work op aantrekkelijke merken, waarmee u het hele jaar door bespaart
Welzijnsprogramma en organisatie van sportieve uitdagingen en gratis groepslessen (Crossfit, SquadEasy, Run@Work)
Overname van de volledige anciënniteit in een vergelijkbare functie
Mogelijkheid om gebruik te maken van fietsleasing via de omzetting van een deel van de eindejaarspremie.

Geïnteresseerd? Stuur uw sollicitatiebrief en curriculum vitae via de knop “Solliciteren".

Diversiteit, in al haar dimensies, is een kernwaarde binnen de Europa Ziekenhuizen. Wij zijn ervan overtuigd dat geslacht, afkomst, leeftijd, seksuele oriëntatie,
levensfilosofie of handicap elementen zijn die deel uitmaken van onze individualiteit en de kracht van onze teams.

Solliciteer Nu

https://cdle.talentfinder.be/nl/vacature/application/124077/preventieadviseur-m-v-x--niveau-1/application-form.aspx

